
 

 

 

 

Vous maîtrisez les techniques de base 
d’interventions de différents métiers du 
bâtiment pour être en capacité de réaliser 
tous les travaux d’entretien et de 
maintenance, ou d’installation et 
d’amélioration. 
 
Vous savez utiliser les outils bureautiques et 
Internet nécessaires à la communication 
avec les prestataires et l’équipe.  
 
Vous possédez un esprit d’initiative, de 
débrouillardise, d’engagement et d’équipe. 
 
Niveau CAP. 
 
Débutant (e) accepté (e). 

Permis B obligatoire. 

 

Nous recrutons un ouvrier d’entretien H/F. Vous exercerez vos missions sous la 

responsabilité hiérarchique de la Chef de service entretien.  

Vous assurerez :  

- L’exécution de tâches de réparation, maintenance, installation dans les 
domaines: menuiserie, serrurerie, peinture, électricité, plomberie, espaces 
verts, installation de mobiliers et de pièces, petits agencements 
- La manutention de diverses marchandises, produits ou objets 
- Accueil et accompagnement des prestataires et fournisseurs éventuels 
 
Une dominante électricité est demandée afin d’exécuter les missions 

suivantes : 

-Procéder à des interventions de maintenance, de dépannage dans le domaine 
de l’électricité 
-Assurer le diagnostic des besoins (entretien, réparation), établir des comptes 
rendus 
-Assurer le suivi et la planification des interventions 
-Assurer le suivi des vérifications périodiques  
 

Large autonomie dans l’organisation du travail et dans l’autocontrôle du 

travail effectué. 

 

CDI - Temps plein 

Poste sur le site de La Passerelle à Annecy-le-Vieux 

Salaire brut mensuel selon CCN 51 : de 1 747 € à 1 986 € temps plein 

Self à disposition (2.91 € le repas) - Mutuelle d’entreprise individuelle et nombreux avantages CSE  

Envoyer vos CV et lettre de motivation à : rh@aisp74.asso.fr  

 

OUVRIER D’ENTRETIEN H/F 

 

mailto:rh@aisp74.asso.fr

